
勤労者退職金共済機構

平 成 ３ ０ 年 度

職 員 採 用 案 内

独立行政法人



　独立行政法人勤労者退職金共済機構は、国の行う労働福祉政策の一部を
担当するため、「中小企業退職金共済法」に基づき設立された団体で、単
独では退職金制度をもつことが困難な中小・零細企業のために退職金共済
制度を運営し、併せて中小企業で働く従業員の福祉の増進と雇用の安定を
図ること及び計画的な財産形成の促進の業務を行うことを目的とした、厚
生労働省所管の独立行政法人です。

○　機構概要

〔 〕 平成１５年１０月１日

〔 〕 理事長　水野　正望

〔 〕 約６兆８０６億円 （平成28年3月31日現在）

〔 〕 ２５５人 （平成29年4月1日現在）

〔 〕 〒１７０－８０５５
東京都豊島区東池袋　１－２４－１
　ニッセイ池袋ビル
URL  http://www.taisyokukin.go.jp/

○　退職金共済事業概況（平成28年3月31日現在）

〔 〕

〔 〕 ６，４８９，８２１人

５３７，４８１所

加 入 従 業 員
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設 立

代 表 者

資 産 総 額

職 員 数

所 在 地

加 入 事 業 所

Ｐ Ｒ Ｏ Ｆ Ｉ Ｌ Ｅ



理　事　長

理事長代理

林 業 退 職 金 共 済 事 業 本 部

勤 労 者 財 産 形 成 事 業 本 部 勤労者財産形成部
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給 付 業 務 部

事 業 推 進 部

建 設 業 退 職 金 共 済 事 業 本 部 建 設 業 事 業 部

清酒製造業退職金共済事業本部

清酒製造業・林業事業部

資 産 運 用 部

中小企業退職金共済事業本部 業 務 運 営 部

監　　　事

非常勤監事
契 約 業 務 部

総 務 部

ｼ ｽ ﾃ ﾑ 管 理 部
理　　　事

組 織



〔 〕 平成２９年１０月採用：　　　若干名
平成３０年　４月採用：　１０名程度

〔 〕 平成２９年１０月　１日
平成３０年　４月　１日

〔 〕 退職金共済契約申込審査・給付審査、
資産運用・管理、広報、企画調整、財形業務、
情報処理（ｼｽﾃﾑ開発・退職金数理・調査統計)、
総務・人事労務、経理、会計
その他業務全般

〔 〕 既卒業者で昭和63年4月2日以降に生まれた方及び
平成30年3月卒業（修了）見込者

１項3号のイ)

〔 〕 （1）採用試験受験申込書兼履歴書(機構所定様式)
（2）平成30年度採用試験受験票（機構所定様式）
（3）卒業（修了）見込証明書又は卒業（修了）証明書
（4）成績証明書
（5）アンケート
（6）受験票返送用封筒（長形3号・住所及び氏名を記入
　　 のうえ82円切手を貼付のこと。)
（注）応募書類は返却いたしませんので御了承下さい。
リクナビ2018を利用し、エントリーシート（OpenES）
を送信していただいた方のみ（１）の提出（送付）不
要です。

〔 〕 総務部人事課へ郵送

〔 〕 平成29年5月8日（月）
　～平成29年6月16日(金)　当日消印有効

〔 〕 (1)第一次選考
〔 〕 応募書類による書面審査
〔 〕 平成29年6月23日(金)発送予定

                                                                            
(2)第二次選考
〔 〕
〔 〕 ニッセイ池袋ビル会議室
〔 〕 筆記試験(基礎能力)
〔 〕 決定次第別途通知
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合 否 通 知

試 験 日 平成29年7月3日(月)予定
会 場
内 容
合 否 通 知

して募集及び採用を行う」(雇用対策法施行規則第１条の3第

応 募 書 類

応 募 方 法

応 募 期 間

選 考 方 法
内 容

採用予定者数

採 用 予 定 日

業 務 内 容

応 募 資 格

※当機構においては、「長期勤務によるキャリア形成を図る

観点から、新規学卒者等である特定の年齢層の労働者を対象と

採 用 案 内



(3)第三次選考
〔 〕
〔 〕 ニッセイ池袋ビル会議室（機構内）
〔 〕 第一次面接試験
〔 〕 決定次第別途通知

(4)第四次選考
〔 〕
〔 〕 ニッセイ池袋ビル会議室（機構内）
〔 〕 第二次面接試験
〔 〕 決定次第別途通知

 なお、本採用試験に係る会場までの交通費については、自己負担となります。

〔 〕 独立行政法人勤労者退職金共済機構
住所：東京都豊島区東池袋　１－２４－１

ニッセイ池袋ビル
〔 〕 ９時００分～１７時１５分

〔 〕 大卒２１５，２３２円（平成28年4月1日実績）

（特別都市手当込み）

〔 〕 年１回

〔 〕 年２回（６月、１２月）

〔 〕 通勤手当、住居手当、扶養手当等

〔 〕 完全週休２日制、国民の祝日、年末年始

〔 〕 有給休暇２０日、
その他特別休暇（夏季休暇等）

〔 〕 各種社会保険、財形貯蓄等

〔 〕 機構内研修―新規採用職員研修、
業務別研修等

機構外研修―資産運用事務職員各種研修、
ｼｽﾃﾑ開発研修等

〔 〕 野球部、フットサル（非公認）
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休 暇

福 利 厚 生

教 育 研 修

ｻ ｰ ｸ ﾙ 活 動

昇 給

賞 与

諸 手 当

休 日

勤 務 先

勤 務 時 間

初 任 給

試 験 日 平成29年8月上旬予定
会 場
内 容
合 否 通 知

試 験 日 平成29年7月中旬予定
会 場
内 容
合 否 通 知



交通 ○　ＪＲ池袋駅東口出口　徒歩５分
○　東京メトロ丸の内線池袋駅３５番出口　徒歩４分
○　東京メトロ有楽町線池袋駅３９番出口　徒歩３分
○　都電荒川線東池袋四丁目停留所　徒歩７分

問い合わせ先

〒１７０－８０５５
東京都豊島区東池袋　１－２４－１　ニッセイ池袋ビル　１９階

ＴＥＬ　０３－６９０７－１２７８（直通）
ＦＡＸ　０３－５９５５－８２３１

 （個人情報保護の取扱いについて）

応募書類やお問合せ等の際にお知らせいただいた個人情報は、
採用選考目的にのみ利用させていただきます。

独立行政法人勤労者退職金共済機構  総 務 部 人 事 課
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